
Espediente Zenbakia: 09-183

Ametxeko Artezkaritza-Batzordeak bilera egin du, 2009ko maiatzaren 25ean, arratsaldeko 17:00etan, Zelaieta 
Zentroko batzargelan.

Bertaratuak:
Presidentea: Sara Chamizo Diez andrea.
Batzordekideak:
Beatriz Calvo andrea
Javier Atxurra jauna
Belén Saralegi andrea
Mikel Iriondo jauna

Idazkaria:
Ines Gandarias, Ametx erakunde autonomoaren euskara-arduraduna.

Batzordekideez gain, honako hauek ere izan dira bileran:
Jon Atxa Intxauspe jauna, Ametx erakunde autonomoaren kultura teknikaria.
Javier Cortazar jauna, Ametx erakunde autonomoaren aholkulari juridikoa.

Ez da bilerara etorri:
Vicente Silva jauna

1.- AURREKO BILERAREN AKTA IRAKURRI 
ETA ONARTU.

Aho batez onartu da aurreko bilerari dagokion akta, 
hirugarren puntuan honako zuzenketa hau egin ondoren: 

2.- 2008 URTEKO FAKTUREN ONARPENA.

Ordaintzeko dauden  eta guztirako kostua 3.609,04 
€-koa duten 2008ko fakturen zerrenda aurkeztu da. Aho 
batez onartuak izan dira.

1.- LECTURA  Y  APROBACIÓN  DEL  ACTA 
DE LA SESIÓN ANTERIOR  .  

Se  aprueba  por  unanimidad  el  acta  de  la  
sesión anterior

2.-  APROBACIÓN  DE  FACTURAS  DEL 
EJERCICIO 2008

Se presenta la relación de facturas de 2008 
pendientes  de  pago,  con  un  coste  total  de 
3.609,04€,   cuyo  abono  es  aprobado  por  
unanimidad.

NORK ZK. DATA ZENBATEKOA KONTZEPTUA PARTIDA

SUGARRI FANF. 33-2008 20/06/2008 893,20 € HAIZETARA –HASIERA 4516 22606
SUGARRI FANF. 34-2008 22/06/2008 893,20 € HAIZETARA – AMAIERA 4516 22606
VIAJES AZKORRI 00463/08/01 11/11/2008 1.910,20 € HEGAZKIN TXARTELAK 4511 22606

GUZTIRA 3.696,60 € 

3.-    AMOREBIETA-ETXANOKO  AMETX 
ERAKUNDE AUTONOMOKO BOST LANPOSTU 
KARRERAKO  FUNTZIONARIOEZ  ETA 
LEHIAKETA-OPOSAKETA  SISTEMAREN 

3.- PROPUESTA DE APROBACIÓN DE LAS BASES 
GENERALES  DE  LA  CONVOCATORIA  DE 
PRUEBAS  SELECTIVAS,  POR  EL  SISTEMA  DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN,  PARA  LA  PROVISIÓN 



BIDEZ  HORNITZEKO  HAUTAKETA-
PROBETARAKO  DEIALDIAREN  OINARRI 
OROKORRAK ONARTZEKO PROPOSAMENA.

Amorebieta-Etxanoko  Ametx  erakunde 
autonomoko bost lanpostu karrerako funtzionarioez eta 
lehiaketa-oposaketa  sistemaren  bidez  hornitzeko 
hautaketa-probetarako  deialdiaren  oinarri  orokorren 
zirriborroak aurkeztu dira, eta aztergai geratu dira.

Beatriz  Calvok  bere  kezka  eta  desadostasuna 
adierazi  ditu,  lanpostuen  hornidurarako  oinarrien 
idazketa  Administrazio  Orokorreko  Teknikariak 
egindakoa ez izateagatik.

Bozketa egin da, eta honakoa izan da emaitza: 

Aldeko  lau  (4)  boto,  Chamizo  eta  Saralegi 
andreenak, eta Iriondo eta Atxurra jaunenak.

Abstentzio bat (1), Calvo andrearena.

4.-  AMOREBIETA-ETXANOKO  AMETX 
ERAKUNDE  AUTONOMOKO  ADMINISTRARI 
LANPOSTU  BAT  KARRERAKO 
FUNTZIONARIOAZ  ETA  LEHIAKETA-
OPOSAKETA  SISTEMAREN  BIDEZ 
HORNITZEKO  HAUTAKETA-PROBETARAKO 
DEIALDIAREN  OINARRI  ESPEZIFIKOAK 
ONARTZEKO PROPOSAMENA.

Amorebieta-Etxanoko  Ametx  erakunde 
autonomoko  administrari  lanpostu  bat  karrerako 
funtzionarioaz eta lehiaketa-oposaketa sistemaren bidez 
hornitzeko  hautaketa-probetarako  deialdiaren  oinarri 
espezifikoen  zirriborroa  aurkeztu  da.  Aztergai  eta 
aldaketetarako  geratu  da,  hizkuntzen  ezagutzari 
dagokion puntuaz eztabaidagai gertatu ondoren.

5.-  AMOREBIETA-ETXANOKO  AMETX 
ERAKUNDE  AUTONOMOKO  HIRU 
ADMINISTRARI-LAGUNTZAILE  LANPOSTU 
KARRERAKO  FUNTZIONARIOAZ  ETA 
LEHIAKETA-OPOSAKETA  SISTEMAREN 
BIDEZ  HORNITZEKO  HAUTAKETA-
PROBETARAKO  DEIALDIAREN  OINARRI 
ESPEZIFIKOAK ONARTZEKO PROPOSAMENA.

COMO FUNCIONARIO DE CARRERA DE CINCO 
PLAZAS DEL ORGANISMO AUTÓNOMO AMETX 
DE AMOREBIETA-ETXANO.

Se  presentan  los  borradores  de  las  bases  
generales de la convocatoria de pruebas selectivas  por 
el  sistema  de  concurso-oposición,  para  la  provisión  
como  funcionario  de  carrera  de  cinco  plazas  del  
organismo autónomo Ametx  de Amorebieta-Etxano, que  
quedan a estudio.

Beatriz  Calvo  expresa  su  preocupación  y  
desacuerdo con la no intervención de un Técnico/a de  
Administración General en la elaboración de las bases  
para la provisión de puestos de trabajo.

Sometido a votación con el siguiente resultado: 

Cuatro (4) votos a favor, correspondientes a las  
Sras. Chamizo y Saralegi, y loa Sres. Iriondo y Atxurra.

Una  (1)  abstención,  que  corresponde  a  la  Sra.  
Calvo.

4.- PROPUESTA DE APROBACIÓN DE LAS BASES 
ESPECÍFICAS  DE  LA  CONVOCATORIA  DE 
PRUEBAS  SELECTIVAS,  POR  EL  SISTEMA  DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN,  PARA  LA  PROVISIÓN 
COMO  FUNCIONARIO  DE  CARRERA  DE  UNA 
PLAZA  DE  ADMINISTRATIVO/A  DEL 
ORGANISMO  AUTÓNOMO  AMETX   DE 
AMOREBIETA-ETXANO.

Se  presentan  los  borradores  de  las  bases  
específicas  de  la  convocatoria  de  pruebas  selectivas,  
por el sistema de concurso-oposición, para la provisión  
como  funcionario  de  carrera  de  una  plaza  de  
administrativo/a  del  organismo  autónomo  Ametx   de  
Amorebieta-Etxano,  que  quedan  a  estudio  y  
modificación,  tras  haberse  cuestionado  el  punto  
correspondiente al conocimiento de idiomas.

5.- PROPUESTA DE APROBACIÓN DE LAS BASES 
ESPECÍFICAS  DE  LA  CONVOCATORIA  DE 
PRUEBAS  SELECTIVAS,  POR  EL  SISTEMA  DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN,  PARA  LA  PROVISIÓN 
COMO  FUNCIONARIO  DE  CARRERA  DE  TRES 
PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DEL 
ORGANISMO  AUTÓNOMO  AMETX   DE 
AMOREBIETA-ETXANO.



Amorebieta-Etxanoko  Ametx  erakunde 
autonomoko  administrari  laguntzaileen  hiru  lanpostu 
karrerako  funtzionarioaz  eta  lehiaketa-oposaketa 
sistemaren  bidez  hornitzeko  hautaketa-probetarako 
deialdiaren oinarri espezifikoen zirriborroa aurkeztu da. 
Aztergai  eta  aldaketetarako  geratu  da,  liburutegiko 
administrari laguntzaileen lanpostuetako baten hizkuntza 
eskakizunean  akatsa  baitago  2009ko  otsailaren  6ko 
BAOn argitaratutako aurrekontu-plantilan.

Era  berean,  erregistroko  administrari 
laguntzailearen  lanpostuan  atzerriko  hizkuntzen 
ezagutza planteatu da..

6.-  AMOREBIETA-ETXANOKO  AMETX 
ERAKUNDE  AUTONOMOKO  EUSKARA 
TEKNIKARI  LANPOSTU  BAT  KARRERAKO 
FUNTZIONARIOAZ  ETA  LEHIAKETA-
OPOSAKETA  SISTEMAREN  BIDEZ 
HORNITZEKO  HAUTAKETA-PROBETARAKO 
DEIALDIAREN  OINARRI  ESPEZIFIKOAK 
ONARTZEKO PROPOSAMENA.

Amorebieta-Etxanoko  Ametx  erakunde 
autonomoko  euskara  teknikari  lanpostu  bat  karrerako 
funtzionarioaz eta lehiaketa-oposaketa sistemaren bidez 
hornitzeko  hautaketa-probetarako  deialdiaren  oinarri 
espezifikoen  zirriborroa  aurkeztu  da.  Aztergai  eta 
aldaketetarako  geratu  da,  informatika  ezagutzen 
egiaztapeneraki IT txartela sartuko baita.

Bost  lanposturen  eskaintzari  dagokionez,  Atxurra 
jaunak  esan  du  ados  dagoela  lanpostuon 
beharrizanarekin,  baina ezin dela alde batera utzi  gure 
gizarteak  bizi  duen  krisi  egoera,  eta  deigarri  gerta 
litekeela horrelako eskaintza egitea.

Iriondo jaunak eta Chamizo andreak erantzun diote 
esanez  lanpostu  horiek  beteta  daudela  gaur  egun  eta 
funtzionarioez  hornitzeak  ez  duela  aurrekontuen 
gehikuntza  ekarriko,  Ametxeko  langileen  plantila 
egonkortzea baizik.

7.-  AMOREBIETA-ETXANOKO  UDAL 
EUSKALTEGIKO  LAN  EGUTEGIA  DELA  ETA, 
AMETX  ERAKUNDE  AUTONOMOKO 
LANGILEEN  ORDEZKARIAREKIN 
LORTUTAKO AKORDIOA.

Se  presentan  los  borradores  de  las  bases  
específicas  de  la  convocatoria  de  pruebas  selectivas,  
por el sistema de concurso-oposición, para la provisión  
como funcionario de carrera de tres plazas de auxiliar  
administrativo/a  del  organismo  autónomo  Ametx   de  
Amorebieta-Etxano,  que  quedan  a  estudio  y  
modificación,  tras  haberse  advertido  un  error  en  los  
perfiles lingüísticos adjudicados a una de las plazas de 
auxiliar  administrativo  de  biblioteca  en  la  plantilla 
presupuestaria  publicada  en  el  BOB  de  fecha  6  de  
febrero de 2009. 

Se  plantea,  asimismo,  la  valoración  de 
conocimientos  de  idiomas  extranjeros  en  la  plaza  de  
auxiliar administrativo/a de registro.

6.- PROPUESTA DE APROBACIÓN DE LAS BASES 
ESPECÍFICAS  DE  LA  CONVOCATORIA  DE 
PRUEBAS  SELECTIVAS,  POR  EL  SISTEMA  DE 
CONCURSO-OPOSICIÓN,  PARA  LA  PROVISIÓN 
COMO  FUNCIONARIO  DE  CARRERA  DE  UNA 
PLAZA  DE  TÉCNICO/A  DE  EUSKARA  DEL 
ORGANISMO  AUTÓNOMO  AMETX   DE 
AMOREBIETA-ETXANO.

Se  presentan  los  borradores  de  las  bases  
específicas  de  la  convocatoria  de  pruebas  selectivas,  
por el sistema de concurso-oposición, para la provisión  
como funcionario de carrera de una plaza de técnico/a  
de  euskara  del  organismo  autónomo  Ametx   de  
Amorebieta-Etxano,  que  quedan  a  estudio  y  
modificación,para la inclusión de la certificación de IT  
txartela para conocimientos de informática.

Respecto a la oferta de cinco puestos de trabajo,  
el Sr. Atxurra refiere que, si bien está de acuerdo con  
que son necesarios, no se debe olvidar que la sociedad  
vasca  está  inmersa  en  una  crisis  importante,  y  que 
puede resultar cuando menos llamativa la  realización 
de dicha oferta.

El  Sr.  Iriondo y  la  Sra.  Chamizo  le  responden 
diciendo que, en realidad son puestos de trabajo que ya 
en la actualidad están ocupados por lo que no conlleva 
un incremento presupuestario, se trata de regularizar la  
situación y dar estabilidad a la plantilla de personal de  
Ametx.

7.-  ACUERDO  ALCANZADO  CON  LA 
REPRESENTANTE  SINDICAL  DE  LOS 
TRABAJADORES/AS  DE  AMETX,  RESPECTO 
DEL CALENDARIO LABORAL DEL EUSKALTEGI 



Javier  Cortazarrek,  Ametxeko  aholkulari 
juridikoak,  Ametxeko  ordezkari  sindikala  den  Idoia 
Zuloagarekin,  Lan  Harremanen  Kontseilukoaren  esku-
hartzeaz, izaniko bileren eta lortutako akordioen (ikusi 
kontziliazio-bileraren akta) kronologia egin du

Azaldu  duenez,  xehetasunak  zehazteko  eta  puntu 
zehatzagoen  gaineko  akordioak  ixteko,  beste  bileraren 
bat  egin  behar  izango den  arren  –bitartekaririk  gabe-, 
lorpenik handiena jarduketa-markoa ezarri izana izan da. 
Marko hori  Amorebieta-Etxanoko Udaleko eta beraren 
Erakunde  Autonomoetako  Lan  Kontratudun  Langileen 
Lan Baldintzen Hitzarmen Kolektiboa da.

Arratsaldeko  18:15ean  alde  egin  behar  izan  du 
bileratik Beatriz Calvo andreak. 

8.-  SABIN  REKALDE  ZARANDONARI 
ZABALDUTAKO  DISCIPL  INA-ESPEDIENTEA   
ARTXIBATZEKO PROPOSAMENA.

Sara  Chamizok  azaldu  du,  proposamen  honen 
zergatia  bikoitza  dela.  Alde  batetik,  erakundeak 
negoziazioaren  eta  kontziliazioaren  alde  uneoro  izan 
duen eta duen jarreraren erakusle da eta,  bestetik, hiru 
iturritatik horrela jokatzeko iradoki izana. Honakoak dira 
iturriok:

-ELA sindikatuaren ordezkaritza.
-Lan  Harremanen  Kontseiluak  Ametxen  eta 

Ametxeko  langileen  ordezkariaren  arteko  kontziliazio 
egintzetarako arbitro izendatutako letratua.

-Psikocoziologia  kontsultorea  (IPSO),  arrisku 
psikosozialen  azterlana  eta  protokoloa  egiteko 
kontratatua izan dena.

Aho  batez  onartu  da  diziplina  espedientea 
artxibatzea.

9.-  UDAL  EUSKALTEGIKO  GAUR  EGUNGO 
ZUZENDARIAREN  KARGU-UZTERAKO 
PROPOSAMENA ETA BESTE ZUZENDARI BAT 
IZENDATZEKO PROPOSAMENA.

Udal  Euskaltegiko  zuzendaritzan  aldaketa  bat 
eragitearen komenigarritasuna adierazi du presidenteak. 

MUNICIPAL DE AMOREBIETA-ETXANO.

Javier Cortázar, asesor jurídico de Ametx, relata  
la cronología de las reuniones mantenidas y acuerdos 
alcanzados (véase acta del encuentro de conciliación)  
con  Idoia  Zuloaga,  representante  sindical  de  los  
trabajadores/as  de  Ametx,  con  la  intervención  del  
Consejo de Relaciones Laborales.

Explica  que,  si  bien,  existe  la  necesidad  de  
mantener  alguna  otra  reunión  -  ya  sin  mediadores-  
para matizar detalles y cerrar acuerdos sobre puntos  
más concretos,  el  mayor logro ha sido establecer un  
marco  de  actuación  que  responde  al  Convenio 
Colectivo de las Condiciones de Trabajo del Personal  
Laboral del Ayuntamiento de Amorebieta-Etxano y sus  
Organismos Autónomos.

Cuando son las 18:15, Beatriz Calvo se ausenta  
de la reunión.

8.-  PROPUESTA  DE  SOBRESEIMIENTO  DEL 
EXPEDIENTE  DISCIPLINARIO  ABIERTO  A 
SABIN REKALDE ZARANDONA.

Sara  Chamizo  explica  que  el  motivo  de  esta 
propuesta  radica,  por  una  parte,  en  la  actitud  
negociadora y conciliadora que Ametx ha pretendido 
mantener  en  todo  momento  y,  por  otra,  en  la  
ratificación  de  la  conveniencia  de  dicha  actitud  tras  
sugerírsele  dicho  sobreseimiento  por  tres  fuentes  
diferentes:

- Representación sindical de ELA.
- Letrada nombrada como árbitro en el Consejo 

de Relaciones Laborales para los actos de conciliación 
entre  Ametx  y  la  representación  sindical  de  los  
trabajadores/as de Ametx.

-  Consultora  de  Psicosociología  (IPSO),  
contratada  para  la  realización  del  estudio  y  
establecimiento  de  protocolo  para  la  prevención  de  
riesgos psicosociales.

Se aprueba por unanimidad el sobreseimiento de  
dicho expediente disciplinario.

9.- PROPUESTA DE REVOCACIÓN DE CARGO AL 
ACTUAL  DIRECTOR  DEL  EUSKALTEGI 
MUNICIPAL  Y  PROPUESTA  PARA  NUEVO 
NOMBRAMIENTO.

Por  parte  de  la  presidenta  se  expone  la  
conveniencia de realizar un cambio en la dirección del  
Euskaltegi Municipal, a fin de impulsar la actividad y 



Helburua,  zuzendariaren  irudiari  ekintzaren  eta 
inplikazioaren aldeko bultzada ematea litzateke.

Bileran  dauden  batzordekide  guztiak  azaldu  dira 
aldaketa horrekin ados, eta euskara zuzendaria gaur egun 
euskaltegiko  zuzendari  den  eta  gaixotasunaren  ziozko 
baja  egoeran  dagoen  Sabin  Rekalderekin 
elkarrizketatuko  da,  jarrerak,  jarrerok  eragin  dituzten 
zergatiak eta gerta litezkeen ondorean azaltze eta erkatze 
aldera.

10.- NORBERAK LEKARKEENA.

Eztabaidatzeko  beste  gairik  ez  zegoela,  amaiera 
eman zaio bilerari, arratsaldeko zazpiak hhogei gutxitan, 
eta guztiaren akta jaso da.

la implicación de la figura del director/a del mismo.

Todos  los  miembros  de  la  Junta  Rectora 
presentes  en  la  reunión  están  de  acuerdo  con  dicho  
cambio,  para  lo  cual  la  directora  de  Euskara  se  
entrevistará con el actual director, Sabin Rekalde, en  
situación de baja laboral por enfermedad, con el objeto  
de exponer las diferentes posturas, las causas que las 
han  motivado  y  posibles  efectos  que  pudieren  tener  
lugar.

10.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No  habiendo  más  temas  que  tratar,  se  da  por  
finalizada la sesión a las dieciocho horas y cuarenta 
minutos, extendiéndose la presente acta.

Amorebieta-Etxanon, 2009ko maiatzaren 25ean

PRESIDENTEA IDAZKARIA
OE

Sara Chamizo Díez  Ines Gandarias 


